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* Dall’ 11 novembre2024 al
momento attuale

Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
o Dal 01 settembre 2004 al

10 novembre 2024

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Sede di servizio

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
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D’ANGELO PASQUALINA

dirigente.dangelo@icsrizzoli.it
pasqualina.dangelo@istruzione.it

ITALIANA

16 MAGGIO 1967

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

ICS “A. Rizzoli ©* PREGNANA MILANESE (MI)
Cod, mecc. MIIC810002
Via Varese n. 3 — 20006 Pregnana Milanese (M)

Istituto Scolastico Statale
DIRIGENTE SCOLASTICO

Dirigente Scolastico con piena autonomia organizzativa e gestionale, responsabilita di risorse
umane ed economiche e dei risultati di servizio.

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

[IS “ASSTEAS” — Buccino (SA) Cod. mec.SAIS02700G
Via Pasteni 84021 s.n. Buccino (SA)

Istituto Scolastico Statale

Docente a tempo indeterminato — A 11 / Discipline letterarie e latino negli istituti di istruzione
secondaria di secondo grado (ex A051)

Dall'anno scolastico 2017/ 2018 all'anno scolastico 2023/2024:

- Funzione strumentale — Area 1 Gestione del Piano dell'Offerta Formativa triennale:
RAV (priorita strategiche e obiettivi di processo) PDM e Piano di Formazione

Anno scolastico 2016/2017

- Funzione strumentale - Area 2. Autovalutazione d'istituto e valutazione degli apprendimenti
Sostegno al lavoro dei docenti

- Tutor docenti neoassunti (art.12, comma 9, DM 850/2015)


mailto:dirigente.dangelo@icsrizzoli.it
mailto:pasqualina.dangelo@istruzione.it

Anno scolastico 2015/2016:

- Funzione strumentale - Area 4. Valutazione e autovalutazione
Anno scolastico 2014/2015

- Referente Unita di autovalutazione per la stesura del RAV
Anno scolastico 2013/2014

- Referente Polo qualita Napoli

Anno scolastico 2009/2010

- Tutor docenti neo-assunti

Anno scolastico 2008/2009

- Facilitatore progetto Pon azione B7

- Tutor progetto Pon azione D1 - La scuola dell'informatica

- Tutor Scuole Aperte

- Tutor docenti neoassunti

Anno scolastico 2007/2008

- Tutor Scuole Aperte Modulo n. 17

- Facilitatore progetto Pon azione B1 — azione B7 — azione B9
- Tutor docenti neo-assunti

Anno scolastico 2006/2007

- Tutor decenti neoassunti

Anno scolastico 2004/2005

- Tutor progetto Pon - Heliantus Il Annualita 2005 Mod.5 - Il rimorso dell'uomo “Dalla

violenza alla tutela”
Dal 01 settembre 1997 al
31 agosto 2004

Nome e indirizzo del datore di
lavoro MINISTERO DELL'ISTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Sededisenvizio 715G, GATTA” - Sala Consilina (SA) - cod. mec. SAMM16700Q

Tipo di aziend tt ) .
o dl azienda o setlore Istituto Scolastico Statale

Tipo di impi
'Po dl impiego Docente a tempo indeterminato — A 12 / Discipline Letterarie negli istituti di istruzione secondaria

dil e Il grado (ex A050)

Principali mansioni & - A4 scolastico 1999/2000
responsabilita - Funzione strumentale al piano dell'offerta formativa — Area 2

* Dal 01 settembre 1996 al
31 agosto 1997

Nome e indirizzo del datore di MINISTERO DELL'ISTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
lavoro

Sede di servizio Scuola Media Statale “Generale Lordi” - S. Gregorio Magno (SA)

Tipo di azienda o settore Istituto Scolastico Statale

Docente a tempo indeterminato — A12 / Discipline Letterarie negli istituti di istruzione secondaria
dil e Il grado (ex A043)

Tipo di impiego
* Dal 01 settembre 1995 al
31/08/ 1996

Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE - Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Sede di servizio Scuola Media Statale — Padula (SA) cod. mec. SAMM86901E
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Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO

CONCORSI PER ESAMI E TITOLI

+ Anno accademico 2009/2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Attivita di FORMAZIONE
AGGIORNAMENTO professionale
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Istituto Scolastico Statale

Docente a tempo indeterminato — A12 / Discipline Letterarie negli istituti di istruzione secondaria
dil e Il grado (ex A043)

LAUREA IN LETTERE INDIRIZZO MODERNO
Facolta di Lettere e filosofia dell'Universita degli Studi di SALERNO - 25 Luglio 1990
Votazione: 110/110 e lode

Incarico di Dirigente scolastico a tempo indeterminato da graduatoria della procedura di cui al
D.M. n. 107/2023.

Superamento del concorso ordinario, per esami e titoli, ai fini abilitanti e per 'accesso ai ruoli del
personale docente, indetto con D.M. 23/03/1990, nelle seguenti classi di concorso:
- Materie Letterarie negli Istituti di Istruzione secondaria di Il grado - ex cl. di con. A050
- ltaliano, Storia, Ed. Civica, Geografia nella Scuola Media - ex cl. di conc. A043

Superamento della sessione riservata del corso abilitante ai sensi del’O.M. n. 153 del 15 giugno
1999, nella seguente classe di concorso

- ltaliano e Latino nei Licei e Istituti magistrali - ex clas. di con. A051

Master Universitario di secondo livello in “Dirigenza e management delle Istituzioni
Scolastiche”

Universita Telematica Pegaso (D.M. 20.04.2006 G.U. n°118 del 23.05.2006)

Master di Il livello, 1.500 ore (60 CFU). Superamento dell’'esame finale con votazione 30/30

- Meeting della rete “Scuole che promuovono salute — Lombardia” - 4 marzo 2026
- Formazione sulla sicurezza per datore di lavoro — novembre/dicembre 2025

- Ambito 26. Focus operativo Mario Schember. Dalle normative ai Fondi: Nuovo codice
degli appalti. PNRR. MEPA e viaggi di istruzione - 23 ottobre 2025

- Formazione USR Lombardia Dirigenti neoassunti a.s. 2024/2025

- Summer School Ischia 2023 “Rilanciare I'autonomia scolastica ai tempi del PNRR”
Luglio 2023 (25 ore)

- Una dirigenza Plus. (25 ore) M.A.G.I.C. Education Training (2022/2023)
- Innovamenti - Metodologie. Scuola Futura (25 ore) 2022/2023

- Gestione dei conflitti : tecniche di counselling scolastico — IIS Assteas- (25 ore) a.s.
2021/2022

- Corso di formazione generale per lavoratori € Formazione sui rischi specifici nelle
Istituzioni scolastiche. (12 ore) a.s. 2021/2022

- Didattica per competenze e innovazione metodologica — IIS Assteas - (25 ore) a.s.
2020/2021

- Formazione per lo staff del Dirigente Scolastico 4 ore 24 gennaio 2020. CPIA Salerno

- Associazione italiana dislessia. Persorso formativo 2019-2020 Dislessia amica -
Livello avanzato (50 ore).

- “Digicomp - Cittadinanza Digitale”- IS Assteas - a.s. 2017/2018; a.s. 2018/2019 (25
ore)

- Seminario Tecnodid “Il Piano triennale dell'offerta formativa” 2019/2022 .
- |l middle management nella scuola italiana” - Novembre 2018

- Summer School Ischia 2018 “La scuola tra organizzazione e comunita” Luglio 2018
(15 ore)
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Percorso formativo 2017/2018 “ A Scuola di OpenCoesione”

Settimana del’ Amministrazione Aperta “Chi ha dato, ha dato” Universita degli Studi di
Salerno - Febbraio 2018

“Organizzazione, gestione e ordinamenti della scuola” Proteo Fare sapere — 2018
“Tra compiti autentici e Prove Invalsi™- IIS Assteas — a.s. 2016/2017

“Digicomp - Cittadinanza Digitale’- IIS Assteas - a.s. 2016/2017

Summer School Ischia 2017 “Una scuola per le competenze” Luglio 2017 (25 ore)

Seminario di formazione “Didattica per competenze-Cultura della valutazione — Nuovi
scenari per la scuola” Proteo Fare Sapere. Novembre 2016.

Seminario di formazione “ Gli affidamenti diretti sotto soglia e i connessi obblighi di
trasparenza” Dirscuola — Novembre 2016

Corso di formazione per Lavoratori (D.legs. 81/08) Formazione sui rischi specifici nelle
Istituzioni Scolastiche. (Aprile / Maggio 2016)

Corso di formazione del prof. Luigi Miraglia “Per una nuova didattica delle lingue
classiche — Marzo 2016

Conferenza di servizio “Avvio del Sistema nazionale di valutazione” — Gennaio 2015
Convegno “Le scuole, come cambiano come migliorano "- Novembre 2015
Conferenza di servizio sui Piani di miglioramento nell’ambito del SNV- novembre 2015
Formanet: BES e DSA: indicazioni operative per una scuola inclusiva - Marzo 2015
Corso di formazione su metodologia CLIL - Gennaio 2015

ANDIS - Seminario nazionale. Equita, inclusione, merito: la sfida della valutazione -
Marzo 2015

Lend: giornata di formazione — Erasmus+ day — 22/03/2014
Corso di formazione Dirscuola - 2011

Proteo fare sapere Campania: La Scuola dell'autonomia: ordinamenti, gestione ed
organizzazione — 2011

Proteo fare sapere Campania. Scuola dell'autonomia: prove tecniche di gestione e
direzione - 2011

| disturbi del linguaggio: comunicazione difficile a scuola. - 2011
Organizzazione, gestione e ordinamenti della Scuola - 2010

L'utilizzo della Lim nella didattica - 2010

English for teacher. Obiettivo B — Azione 7 - 2009

Laboratorio didattico di italiano. Obiettivo B — Azione 1 - 2008

Lingua inglese per il personale docente . Obiettivo B — Azione 7 - 2008
Dislessia — discalculia — disortografia - 2007

“Intel teach to Future” With support from Microsoft 2005

Patente europea del computer — 2005

Educazione alla cittadinanza europea. Perugia 14/16 Aprile 2005

Informatica di base — Percorso A relativo al “Piano Nazionale di formazione degli
insegnanti sulle tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione”- 2004

Comunicazioni leggere 2001. Corso di formazione a carattere nazionale
sull'educazione al teatro e ai linguaggi espressivi.

Universita degli studi di Bari. Facolta Scienze della formazione “Civilitas e civilitatis”
Rapporto tra filosofia e archeologia. Buccino - marzo 2001

Tecniche di comunicazione e didattica breve - 2001
E.SAT 1 - Corso di formazione a distanza sul nuovo esame di stato 2000

IRRSAE Campania “ La qualita nel recupero e nella ricerca metodologica- didattica,
per la qualita dell'autonomia. - 1998

AIMC “La continuita educativa e la valutazione” - 1996
“Il recupero dello svantaggio culturale nella Scuola media - 1996



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
FRANCESE — CERTIFICAZIONE DELF - B1 (INSTITUT FRANGAIS DE NAPLES) - 2010
* Capacita di lettura BUONO
+ Capacita di scrittura BUONO
+ Capacita di espressione orale BUONO
CAPACITA E COMPETENZE Ottime competenze comunicative e relazionali nei confronti di allievi, famiglie e personale
COMUNICATIVE scolastico, come nella collaborazione all'interno dei gruppi di lavoro.
CAPACITA E COMPETENZE [ lunghi anni di esperienza professionale e il ruolo di volontaria della Croce Rossa, ricoperto dal
RELAZIONALI ED ORGANIZZATIVE 1997 al 2024, hanno favorito lo sviluppo di solide competenze relazionali ed organizzative e il
consolidamento di significative capacita di coordinamento e di gestione in situazioni complesse.
COMPETENZE INFORMATICHE ECDL — PATENTE EUROPEA PER IL COMPUTER - 2005

CERTIFICAZIONE EIPASS LIM—2015

PATENTE DI GUIDA B

La sottoscritta Pasqualina D’Angelo & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445 del 2000, le dichiarazioni falsi e mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dal D. Igs. 196 del 30 giugno 2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Pregnana Milanese, li 20/08/2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Deott. s0a Pasgualina D 'rugelo
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